
 
 
 
 

 
ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนแท่น 

ที่  4 /๒๕64 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะท ำงำนกำรจัดกำรควำมรู้ในองค์กร (KM) 

………….………………………… 
 

  ตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  พ.ศ.  
๒๕๔๒  มำตรำ  ๑๑  ก ำหนดให้ส่วนรำชกำรมีหน้ำที่พัฒนำองค์กร  เพ่ือให้มีลักษณะองค์กรแห่งกำรเรียนรู้
อย่ำงสม่ ำเสมอ  โดยต้องรับรู้ข้อมูลข่ำวสำรและสำมำรถประมวลควำมรู้ในด้ำนต่ำง ๆ เพื่อน ำมำประยุกต์ใช้ใน
กำรปฏิบัติรำชกำรได้อย่ำงถูกต้อง  รวดเร็ว เหมำะสมกับสถำนกำรณ์  รวมทั้งต้องส่งเสริมและพัฒนำควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ สร้ำงวิสัยทัศน์  และปรับเปลี่ยนทัศนคติของข้ำรำชกำรในสังกัดให้เป็นบุคลำกรที่มี
ประสิทธิภำพและมีกำรเรียนรู้ร่วมกัน 

  ดังนั้น  จึงแต่งตั้งคณะท ำงำนกำรจัดกำรควำมรู้ในองค์กร (KM)  ประกอบด้วย     
๑. นำยมนต์ชัย  ดวงสว่ำง นำยก อบต.บ้ำนแท่น ประธำนกรรมกำร  
2. นำงกุสุมำ  ศิรินันทวิทยำ ปลัด อบต.บ้ำนแท่น กรรมกำร  (หัวหน้ำ KM Team) 
3. นำยสุจิตร  รุ่งเรือง  รองปลัด อบต.บ้ำนแท่น กรรมกำร  (KM Team) 
4. นำงสำวสุเมตตรำ ใหญ่นำมจันทร์ ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง  กรรมกำร  (KM Team) 
5. นำงศศิยุพำ  โมรีรัตน์  หัวหน้ำส ำนักปลัด อบต. กรรมกำร  (KM Team) 
6. นำงสำวบุษบำ  สุต ิ  นักทรัพยำกรบุคคล กรรมกำรและเลขำนุกำร (KM Team) 
 
  คณะท ำงนมีหน้ำที่ดังนี้ 

๑. ด ำเนินกำรจัดท ำแนวทำงกำรจัดควำมรู้ในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนแท่น 
๒. จัดท ำแผนจัดควำมรู้ในองค์กร 
๓. ด ำเนินกำรและติดตำมควำมก้ำวหน้ำผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำน 
๔. พัฒนำปรับปรุงแก้ไข และสนับสนุนกำรด ำเนินกิจกรรม 
๕. ประชำสัมพันธ์กำรจัดควำมรู้ในองค์กรและด ำเนินกำรอ่ืน ๆ ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

   ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   13   เดือน   มกรำคม  พ.ศ. ๒๕64 

 

 

(นำยมนต์ชัย  ดวงสว่ำง) 
                        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนแท่น 


